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ГЕНДЕРНЫЕ	ПРОЕКТЫ	ИНОСТРАННЫХ	НПО	 
В	КОНТЕКСТЕ	ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ	БЕЗОПАСНОСТИ	СНГ

Г.Д. Джунушалиева, Е.К. Рудакова, С.В. Устинкин 

Проанализирована деятельность иностранных НПО, реализующих на территории стран-участниц СНГ прог-
раммы в области демографии (гендерные, семейные). Исследование показало, что подходы, реализуемые 
иностранными НПО, не соответствуют целям демографической политики, репродуктивным установкам и тра-
диционным ценностям народов государств СНГ в отношении демографических институтов (семьи, брака, ро-
дительства). Недооценка негативных факторов деятельности данных организаций может привести к гендерной 
диспропорции, гендерному дисбалансу, коррозии демографических институтов, а также десуверенизации госу-
дарств по вопросам принятия и реализации решений в сфере демографической политики.
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КМШНЫН	ДЕМОГРАФИЯЛЫК	КООПСУЗДУГУНУН	ШАРТЫНДА	 
ЧЕТ	ЭЛДИК	БЕЙӨКМӨТ	УЮМДАРДЫН	ГЕНДЕРДИК	ДОЛБООРЛОРУ

Г.Д. Джунушалиева, Е.К. Рудакова, С.В. Устинкин 

Макалада КМШ өлкөлөрүнүн аймагында демография (гендердик, үй-бүлөлүк) жаатындагы программаларды иш-
ке ашырып жаткан чет элдик бейөкмөт уюмдардын ишмердиги талдоого алынат. Изилдөө көрсөткөндөй, чет эл-
дик бейөкмөт уюмдар ишке ашырып жаткан мамилелер демографиялык институттарга (үй-бүлө, нике, ата-эне) 
карата КМШ мамлекеттеринин элдеринин демографиялык саясатынын максаттарына, салттуу баалуулуктарына 
жана репродуктивдик багыттарына дал келбейт. Бул уюмдардын ишиндеги терс факторлорго маани бербей ко-
юу гендердик тең салмактуулуктун жоголушуна, демографиялык институттардын кыйрашына, ошондой эле де-
мографиялык саясат жаатында чечимдерди кабыл алууда жана жүзөгө ашырууда мамлекеттердин эркиндигин 
жоготууга алып келиши мүмкүн.

Түйүндүү сөздөр: КМШ; улуттук коопсуздук; эгемендүүлүк; демографиялык коопсуздук; калк; калктын саны; ген-
дердик саясат; калк.

GENDER	PROJECTS	OF	FOREIGN	NGOS	IN	THE	CONTEXT	 
OF	DEMOGRAPHIC	SECURITY	OF	THE	CIS	COUNTRIES

G.D. Dzhunushalieva, E.K. Rudakova, S.V. Ustinkin 

The article analyzes the activities of foreign NGOs implementing programs in the field of demography (gender, family) 
on the territory of the CIS countries. The study showed that the approaches implemented by foreign NGOs do not 
correspond to the goals of demographic policy, reproductive attitudes and traditional values of the peoples of the CIS 
states in relation to demographic institutions (family, marriage, parenting). Underestimation of the negative factors 
in the activities of these organizations can lead to gender imbalance, gender imbalance, corrosion of demographic 
institutions, as well as desovereignization of states in the adoption and implementation of decisions in the field of 
demographic policy.
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Суверенитет государства в вопросах демо-
графической безопасности является основопо-
лагающим принципом международного права. 
Государство традиционно выступает гарантом 
демографической безопасности, обеспечивает 
условия для воспроизводства новых поколений, 
защищает основные демографические инсти-
туты (брак, семья, родительство). Независимо 
от доминирующих в мире тенденций, каждая 
страна имеет право отстаивать свой особый путь 
сохранения и воспроизводства населения через 
институциональные и правовые механизмы. Го-
сударство сохраняет право выступать институ-
том регулирования демографических процессов.

Сегодня данные основополагающие прин-
ципы подвергаются критике со стороны идео-
логов глобализации и международных непра-
вительственных организаций, которые утверж-
дают, что государство не должно вмешиваться 
в регулирование демографических процессов,  
а, напротив, ему следует максимально отстра-
ниться от процесса репродукции человека. 
В нормативной сфере это должно выразить-
ся в закреплении разнообразных форм семьи 
и родительства, а также поощрении альтерна-
тивного семейному образа жизни. Депопуляция 
в результате перехода к малодетной / бездетной / 
альтернативной форме семьи рассматривается 
идеологами данного подхода не как негативный 
демографический сценарий, а лишь как объек-
тивный исторический процесс и следствие про-
гресса в области репродуктивных прав челове-
ка. Сокращение рождаемости должно привести 
к снижению антропогенной нагрузки и улучше-
нию качества жизни человечества (долголетию, 
здоровью). Данный подход (теории «демогра-
фического перехода», «демографической мо-
дернизации», «демографической революции», 
«контроля рождаемости», «планирования се-
мьи») находится в оппозиции к традиционным 
взглядам на развитие государства, общества 
и личности (саморазвитие, не связанное с про-
должением рода), а также этическим, религи-
озным и культурным системам большинства 
народов мира. Радикальными в рамках данного 
направления можно признать теории контроля 
рождаемости и смертности (пропаганда абортов, 
принудительной контрацепции, стерилизации, 

вазэктомии, эвтаназии, управляемой репродук-
ции и воспроизводства через новые медицин-
ские технологии), а также идеологические ин-
струменты трансформации демографических 
институтов в обществе, таких как брак, семья, 
родительство (государственное воспитание де-
тей, дискредитация института семьи, трансфор-
мация репродуктивных установок).

Данные подходы кардинально различаются 
по целям демографической политики и не мо-
гут быть реализованы в рамках единой демогра-
фической стратегии. Тем не менее, именно это 
противоречие наблюдается в демографической 
политике большинства стран мира, в том чис-
ле стран-участниц СНГ. Так, с одной стороны, 
признается необходимость демографического 
роста (в ближайшие годы прогнозируется со-
кращение численности населения СНГ, рождае-
мость будет ниже уровня замещения поколений 
и необходимого уровня рождения в 2,1 на одну 
женщину) [1]. С другой стороны, наблюдается 
приверженность подходу, связанному с контро-
лем рождаемости. В частности, в документах 
Статистического комитета СНГ есть следующие 
положения: «Азербайджан, Армения, Беларусь, 
Молдова, Россия и Украина завершили процесс 
демографического перехода»; «демографиче-
ский переход является исторически обусловлен-
ным явлением снижения рождаемости и смерт-
ности»; «демографический переход является 
частью перехода от традиционного общества 
к индустриальному» [2]. Оценочная коннотация 
данных положений в документах не уточняется, 
неясно, рассматривается ли депопуляция в ука-
занных государствах как достижение демогра-
фической политики СНГ, или, напротив, пред-
ставляется как негативная тенденция? [2]

Противоречиво выглядят демографические 
стратегии в республиках СНГ. С одной сторо-
ны, декларируется поддержка традиционных се-
мейных ценностей и повышение рождаемости, 
с другой – оказывается всесторонняя поддержка 
неправительственным организациям, которые 
внедряют технологии контроля рождаемости, на 
государственном уровне реализуются програм-
мы сокращения рождаемости. Результатом недо-
оценки данной тенденции может стать внедре-
ние чуждых, нетрадиционных идей в систему 
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гендерного, семейного, репродуктивного демо-
графического права, ограничение суверенитета 
государства в области демографической поли-
тики, необратимая депопуляция как следствие 
трансформации репродуктивных ценностей [3, 
с. 25].

В связи с этим, важной задачей является 
экспертиза деятельности неправительственных 
организаций применительно к демографической 
политике стран-участниц СНГ, в особенности 
тех, которые реализуют гендерные, женские, се-
мейные, репродуктивные, молодежные, образо-
вательные проекты при поддержке иностранных 
фондов. Для анализа были выбраны следующие 
страны: Таджикистан, Узбекистан (наибольший 
прирост численности населения, высокая ак-
тивность НПО), Казахстан (снижение прироста 
численности населения, высокая активность 
НПО), Армения (депопуляция, высокая актив-
ность НПО), Беларусь (депопуляция, контроль 
деятельности НПО). Отметим, что основная де-
ятельность иностранных НПО сегодня реализу-
ется под лозунгами гендерного равенства, прав 
женщин и детей, репродуктивных прав, проти-
водействия насилию в семье.

Важной данная задача представляется и по 
причине наблюдающейся трансформации цен-
ностей молодежи стран-участниц СНГ, в том 
числе ценностей семьи, брака, деторождения, 
репродуктивных установок. Тревожными яв-
ляются результаты опросов молодежи отно-
сительно ценностных ориентаций, в которых 
семья и рождения детей не считаются главны-
ми приоритетами в жизни, а доминируют иные 
установки: «ориентация на новизну, высокую 
деловую активность, предпринимательство» 
(40,6 %), «физическое совершенство, культ те-
ла, здоровья» (38,4 %), «удовольствие и впечат-
ления, максимальный комфорт, доминирование 
материальных ориентаций» (37,9 %), «красота 
души, духовные ценности, превалирование ду-
ховного над материальным  – саморазвитие» 
(23,2 %), «отрицание абсолютных норм, подвиж-
ность и плюрализм морали, демонтаж значимо-
сти социальных норм» (21,4 %).  Данные циф-
ры свидетельствуют о росте гедонистических, 
материальных ориентаций, моральной аномии 
молодежи, которые в том числе транслируются 

в массовой культуре (сериалы, соцсети, блоги). 
Молодежь отмечает, что ей важно «быть здесь 
и сейчас», «быть в контакте, стремиться быть 
единым со сверстниками» (40,7 %), «стремить-
ся отличаться, быть уникальным» (37 %), «быть 
в центре внимания, шокировать, эпатировать» 
(19,7 %), «быть особенным, эксклюзивным» 
(16,9 %), «быть свободным без запретов, в том 
числе в сексуальной свободе» (12,7 %), «протест 
против официальных норм, бунт» (10 %), «со-
циальное отстранение, создание собственного 
мира» (9,1 %) [4]. Социальная реальность моло-
дых представлена «размытостью границ между 
нормой и девиацией», «переосмыслением норм 
и их значением», «мультиморалью», «норматив-
ной аномией», «сокращением важности государ-
ственных институтов», «созданием собственных 
норм». В новой молодежной реальности паттер-
ны нормативности сосуществуют с девиацией.

Такая картина наблюдается не во всех стра-
нах СНГ. Например, для Казахстана семейные 
ценности и приверженность традициям являют-
ся частью национального имиджа. В Казахстане 
есть понимание того, что семья в условиях гло-
бализации сталкивается со многими проблема-
ми, например, «разделение понятий материнства 
и деторождения», «огосударствление детей», 
«освобождение женщины». Согласно опросу, 
78,2 % молодежи Казахстана (возраст 14–29 лет) 
называют семью основным жизненным приори-
тетом, 65,2 % считают, что брак должен быть за-
регистрирован, 63,8 % главой семьи считают от-
ца, 68,3 % выступают против того, чтобы семью 
обеспечивала женщина. Семья остается главной 
традиционной ценностью для молодежи Казах-
стана [5].

Власти Казахстана придерживаются по-
зиции, согласно которой в стране нет проблем, 
связанных с гендерным неравенством, по-
скольку и бизнес, и политика давно открыты 
для казахских женщин. Женщины традицион-
но занимают сильные позиции в обществен-
но-политической жизни, их мнение влиятельно 
в вопросах образования, воспитания детей, ме-
дицины, культуры. В Казахстане есть институ-
циональные представительства женщин, напри-
мер, «Ассоциация деловых женщин Казахста-
на», «Национальная комиссия по делам женщин 
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и семейно-демографической политике». Актив-
ная позиция женщин в Казахстане позволяет им 
продвигать образ женщины как продолжатель-
ницы рода и семейных ценностей. В Казахста-
не активно поддерживается празднование Дня 
матери, считается, что женщина может внести 
особый вклад в гуманизацию социально-по-
литического дискурса, помочь лучше решать 
проблемы женщин по вопросам поддержки ма-
теринства и детства (строительство родильных 
домов, доступ к качественной медицине и пита-
нию, оснащение современным оборудованием 
больниц, предоставление своевременного ме-
дицинского обследования и социального обес-
печения матерей). Анализ показал, что в Ка-
захстане не получили широкую общественную 
поддержку движения радикальных феминисток 
и ЛГБТ-сообщества (81,2 % казахстанцев не под-
держивают данные движения). Нет и тех, кто 
требовал бы гендерного равноправия, поскольку 
и для мужчин, и для женщин обеспечен равный 
доступ к образованию и властным структурам. 
Тем не менее, подобного рода организации ведут 
незаметную работу по пропаганде своих ценно-
стей. В частности, им удалось пролоббировать 
принятие закона о смене пола (2009), провести 
ряд акций и митингов («День гордости геев»  
в г. Караганда), они осуществляют системную 
работу в сети Интернет, казахстанские гомосексу-
алисты принимают участие в акциях за рубежом 
с государственной символикой Казахстана. От-
ветом на их деятельность являются инициативы 
о введении запрета акций за гомосексуализм, за-
прета на пропаганду гомосексуализма среди детей.

Основы отношений с НПО заложены в за-
коне о неправительственных организациях [6], 
основной идеей которого стало взаимодействие 
НПО с органами власти. Организации, реали-
зующие проекты в области демографии, широко 
представлены в стране, находятся в постоянном 
диалоге с государством. Количество НПО в Рес-
публике превышает даже российские показате-
ли, из 22 тыс. организаций в 8 тыс. руководите-
лями являются женщины, что составляет поряд-
ка 36,7 % [7]. Тематика работы женских НПО, 
например, «Союза многодетных семей Казахста-
на», «Ассоциации родителей детей-инвалидов», 
«Республиканского центра охраны здоровья 

матери и ребенка» является социально-ориенти-
рованной. Казахстанские женщины очень актив-
ны. В 2019 году на Глобальном саммите женщин 
в Швейцарии казахстанская делегация была од-
ной из самых представительных, участие расце-
нивается Казахстаном как возможность для жен-
щин укрепить государственные и деловые связи 
на мировой арене.

Тем не менее, иностранные НПО и между-
народные организации оказывают влияние 
на демографическую политику Казахстана. 
В соответствии с рекомендациями ООН, ЕБРР,  
ОБСЕ была принята «Стратегия гендерного ра-
венства», «Концепция гендерной политики», 
законы «О бытовом насилии», «О государствен-
ных гарантиях равных прав и равных возмож-
ностей мужчин и женщин» [8]. НПО активно 
участвовали в разработке «Концепции семей-
ной и гендерной политики до 2030 года» [9]. 
Продолжается сотрудничество Казахстана по 
гендерным вопросам с ЕБРР. Например, про-
грамма ЕБРР «Менторинг», которая поддержана 
в Казахстане в 2017 году, предполагает оказанин 
наставнической помощи женщинам-предприни-
мателям (менти), что помогает им эффективно 
работать над достижениями задач бизнеса. Дру-
гой проект – «Жәрдем» ставит целью оказание 
помощи многодетным матерям в возращение на 
рынок труда, а также создании разветвленной 
сети дошкольных учреждений для детей с трех 
лет. По мнению специалистов-демографов, дан-
ные проекты являются скрытыми технология-
ми по подрыву традиционных представлений 
о роли женщины в обществе и семье, поскольку 
трансформируют образ матери как ключевой фи-
гуры в воспитании детей, нацеливают женщину 
на карьеру и на повышение социального статуса. 
Скрытой технологией разрушения семьи являет-
ся требование НПО о «принятии более жёстких 
мер» в отношении тем «домашнего насилия», 
«семейного насилия», «полового воспитания», 
оправдывая это тем, что Казахстан занимает од-
но из первых мест среди стран СНГ по сексуаль-
ному насилию [10]. Закрепление данных норм 
неизбежно приведет к трансформации представ-
лений у детей и молодёжи о семье и о мужчинах 
как источниках опасности. Несмотря на сохра-
нение Казахстаном высокого уровня прироста 
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численности населения, существует угроза 
трансформация роли женщины и семьи в обще-
стве, гендерной поляризации и роста негативно-
го отношения к институту семьи по вопросу на-
силия. В совокупности с миграционным оттоком 
населения, Казахстан может столкнуться с про-
цессами сокращения прироста населения.

Таджикистан и Узбекистан по темпам при-
роста численности населения занимают первое 
место среди стран СНГ (38 и 68 место в мире 
соответственно). Большинство населения по-
прежнему сохраняют приверженность тради-
ционным репродуктивным установкам (ори-
ентация на семью, рождение большого коли-
чества детей). Однако наблюдаются серьезные 
демографические сдвиги: по причине мужской 
трудовой миграции в республиках сокращает-
ся количество браков, растет число разводов, 
брошенных жен и детей, актуальна проблема 
двоеженства (50 % мужчин заводят вторую се-
мью в стране пребывания). Также государством 
и неправительственными организациями реали-
зуются программы контроля рождаемости и пла-
нирования семьи, что в совокупности может 
привести не только к сокращению рождаемости 
в среднесрочной перспективе, но и к необрати-
мым трансформациям репродуктивных устано-
вок и ценностей развития общества.

Гендерные программы в Таджикистане на-
ходят прямую поддержку руководства страны. 
За последние годы Таджикистан предпринял 
целый ряд законодательных и институциональ-
ный гендерных инициатив. Были приняты за-
коны о предотвращения насилия в семье, о го-
сударственных гарантиях равноправия и равных 
возможностей мужчин и женщин, о повышении 
статуса женщины в обществе [11]. Президент 
Таджикистана озвучил инициативу правитель-
ства страны, которая заключается в продвиже-
нии женщин и девушек на руководящие посты. 
Эта цель реализуется Комитетом по делам семьи 
и женщин в рамках «Национальной стратегии 
активизации роли женщин в Республике Таджи-
кистан на период 2021–2030 гг.» и Плана ее реа-
лизации на период 2021–2025 годы [12].

При поддержке международных орга-
низаций и иностранных государств в Таджи-
кистане реализуется целый ряд гендерных 

программ. В рамках проекта Посольства США 
«Эмерҷенс-груп» осуществляется повышение 
квалификации сотрудников-женщин в системе 
правоохранения и безопасности под предло-
гом необходимости повышения уровня квали-
фикации женщин в борьбе с насилием в семье 
и в обществе, профилактики суицидов среди 
женщин, необходимостью проведения практи-
ческих занятий с молодежью [13]. В результате 
данного проекта в систему органов внутренних 
дел Таджикистана внедрили особые должности 
инспекторов по противодействию насилия в се-
мье, происходит процесс поощрения сотрудни-
ков-женщин на руководящих должностях, в том 
числе в структурах обеспечения безопасности, 
аппарате Президента, МВД. В общественных 
структурах женщины также проявляют актив-
ность. В 2007 году был создан «Совет женщин 
Таджикистана», который занимается вопросами 
повышения деловой и публичной активности 
женщин. Женский образовательный центр «Во 
главе» ставит задачи обучения девочек и деву-
шек с целью формирования научного мышле-
ния, лидерских качеств, изучения иностранных 
языков и современных технологий, выявления 
и развития творческих способностей [14]. Тад-
жикистан особо поощряет женское образование, 
выделяются правительственные льготы на цели, 
связанные с обучением женщин и девочек [15].

Бюро по правам человека «Муҳиммеро» 
и Бюро ОБСЕ в Таджикистане реализуют ген-
дерные программы гражданского образования 
молодёжи (азбука гендера, уголки толерантно-
сти, профилактика харассмента, домашнего на-
силия), в том числе и на базе государственных 
вузов (Педагогического института Душанбе). 
В Таджикистане считают, что данные проекты 
играют важную роль в развитии идей гендерно-
го равенства и содействуют обеспечению прямо-
го участия женщин в политической, социальной, 
экономической жизни общества. Активно про-
двигается тема насилия в отношении женщин 
в рамках проекта «Харассмент»: таджикские 
девушки делятся мнениями о причинах насилия, 
грубости, оскорблений в отношении таджикских 
женщин со стороны мужского населения, отме-
чая тот факт, что основной причиной данного 
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явления является несоблюдение мусульманских 
традиций в образе жизни и одежде [16].

При активном участии Швейцарского агент-
ства по развитию и сотрудничеству и GOPA 
(Group of Policy Advisers) осуществляется внед- 
рение гендерной проблематики в школьное об-
разование в рамках темы профилактики домаш-
него насилия. Данными организациями подго-
товлено «Руководство: школьные уроки по ген-
деру», которое активно внедряется в программы 
школьных предметов «Семейное воспитание» 
(9 класс), «Основы государства и права» (8–
9 классы), «Права человека» (10–11 классы). На 
уроках детям рассказывают, что домашнее на-
силие является результатом гендерного неравен-
ства и дискриминации. Некоторые специалисты 
полагают, что подобные уроки разрушают пред-
ставления детей о традиционном таджикском 
обществе, основанном на партнёрских семейных 
отношениях, в которых и мужчине, и женщине 
отводятся различные, но равные роли. Считает-
ся, что подобные уроки могут вызвать недоверие 
к институту семьи, традициям, сформировать 
неверное представление о семье, как источнике 
опасности, насилия и объекте особого патроната 
со стороны государства.

В связи высокой рождаемостью в респуб-
ликах эксперты Всемирного банк рекомендова-
ли Таджикистану и Узбекистану принять меры 
в области снижения рождаемости. Министерст-
во здравоохранения Таджикистана рекомендо-
вало женщинам увеличить интервалы между 
деторождениями, планировать численность 
семьи, активнее использовать контрацептивы. 
В Узбекистане подобную политику специа- 
листы называют «принудительным контролем 
рождаемости», когда под благовидными пред-
логами охраны «здоровья матери и ребенка» 
власти Узбекистана проводят политику внедре-
ния насильственных методов контроля рождае-
мости (удаление матки, установка спиралей без 
согласия пациенток после родов). По данным 
организации «Озд аел» случаи нарушения прав 
женщин с применением принудительной гисте-
рэктомии не единичны. Они отмечаются в раз-
личных регионах Узбекистана, в особенности 
в сельских регионах. Ведется адресная работа 
с женщинами по вопросам планирования семьи 

при поддержке государственного фонда «Соглом 
авлод учун», женщинам детородного возрас-
та после рождения первого ребенка рекоменду-
ют установить спираль до выписки из роддома. 
Реакция общества (а вопросы беременности 
и предохранения не принято открыто обсуждать 
в Узбекистане) крайне негативна. Большинство 
выступают против политики государства в отно-
шении контроля рождаемости и диктата в отно-
шении количества детей в семье [17].

Беларусь в 2016 году преодолела явление 
депопуляции: рождаемость в этом году превы-
сила смертность. Однако, по данным на 2019 
год, число умерших вновь превысило число ро-
дившихся, даже миграция не смогла обеспечить 
естественный прирост населения. Сокращается 
доля женщин детородного возраста, растет до-
ля стареющего населения [18]. В 2018 году на 
60,7 тыс. браков пришлось 33,2 тыс. разводов. 
Институт семьи вызывает беспокойство у специа- 
листов, что связано с низкими репродуктивными 
установками вступающих в брак (массовое рас-
пространение однодетной семьи), ростом воз-
раста при рождении первого ребёнка (средний 
возраст – 26,6 лет) [19].

Беларусь занимает активную позицию по  
вопросам демографической политики. Отмеча-
ется, что в стране не наблюдается системного 
характера дискриминации, женщина обеспече-
на правами участия в политической и экономи-
ческой жизни общества, положения об этом за-
креплены в «Плане действий по обеспечению 
гендерного равенства на 2021–2025 гг.» [20]. 
Декларированной целью является развитие че-
ловеческого капитала женщин и мужчин. При 
этом основной акцент приходится на охрану 
здоровья и выравнивание социально-экономи-
ческих возможностей мужчин и женщин. Тема 
противодействия насилию и торговли людьми 
также считается приоритетной. Беларусь зани-
мает самые высокие позиции по уровню ген-
дерной защищенности женщин, что связано 
с уровнем образования, состоянием здоровья, 
активным участием в политике и экономике: 
число женщин руководителей достигает 50 %, 
из них 35 % – в парламенте. В сфере высшего 
образования дискриминации нет, в сфере до-
школьного и среднего образования имеет место 
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излишняя феминизация, что приводит к негатив-
ным последствиям, вызывая гендерный перекос 
в обучении и воспитании исключительно сила-
ми женщин. Беларусь отстаивает свою пози-
цию в отношении гендерных проблем, призывая 
к пониманию, что равенство полов не означает 
тождество. Такой подход признается ошибоч-
ным, что показал опыт СССР, когда женщина 
вовлекалась в мужские виды труда, перенимала 
мужской образ поведения [21, с. 11]. Идеи фе-
минизма в Беларуси не прижились. «Семейные 
ценности имеют больший приоритет перед цен-
ностями карьерными, а феминизм реализуется, 
прежде всего, в вопросах карьерного роста».

Для Армении демографическая проблема 
является одной из самых тревожных, начиная 
с 1990 года население республики сокращается, 
уровень воспроизводства составляет всего 1,6. 
В 2019 году Статистический комитет Армении 
зафиксировал рекордно низкую численность 
населения – 2,965 миллионов человек. Из-за 
нестабильности (экономической, военной, гео-
политической, миграционной, эпидемиологиче-
ской) современным молодым людям не хватает 
уверенности вступить в брак, а те, кто уже име-
ют детей, отказываются заводить еще одного 
ребенка [22]. Разрушенная система межпоко-
ленческих связей привела к тому, что молодежь 
с недоверием воспринимает культурные навыки 
и опыт старших, пытаясь создать собственную 
нормативную систему, которую специалисты 
оценивают, как имеющую «весьма спорный ха-
рактер, разрушительный заряд в отношении 
национальной культуры» [23, с. 8]. Особую 
опасность вызывает ломка такого элемента на-
циональной культуры, как традиционная семья, 
которая рассматривается как составной элемент 
нации и важнейший фактор сохранения куль-
туры и самобытности. «Положение института 
семьи считается критическим», «означает не 
состояние кризиса, а деградации». Рост разводи-
мости, демографический спад по причинам ро-
ста абортов, низкий уровень воспитания детей, 
миграционный отток, сокращения рождаемости, 
рост числа разводов являются главными факто-
рами депопуляции [24, с. 72].

Отметим, что вышеперечисленные про-
блемы, являющиеся основными угрозами для 

демографии в Армении, не являются приоритет-
ными в деятельности НПО на территории респуб- 
лики. Проведенное нами исследование публика-
ционной и проектной активности НПО показа-
ло, что основными приоритетами работы НПО 
являются проблематика гендерной дискримина-
ции, гендерного равенства, повышения роли жен-
щин в жизни общества, борьба против насилия 
в семье, защита прав ЛГБТ-сообщества (боль-
шинство НПО финансируются фондом Сороса).

Правозащитные организации, например, 
«Защита прав без границ» (Сорос), «Фонд раз-
вития и защиты законности» (Сорос), Образова-
тельный центр «За равные права», «Хельсинская 
ассоциация прав человека» (NED) осуществля-
ют публикации и распространение материалов 
по проблемам насилия в отношении женщин 
и девочек, влияния COVID-19 на рост гендерно-
го насилия [25], фактов дискриминации и пре-
ступлений в отношении ЛГБТ-сообщества [26], 
прав женщин, гендерного равенства [27]. Так, 
программа «Продвижение гендерного равенства 
в Армении» центра «За равные права» ставит 
задачей своей работы стимулировать решение 
гендерных проблем, при этом акцент делается 
исключительно на правах женщин. Междуна-
родный центр Человеческого развития (ММЦ), 
Фонд «Открытое общество – Армения» активно 
продвигают тему создания условий для женской 
занятости в период отпуска по уходу за ребен-
ком, а также настаивают на открытии «в кратко-
срочный период системы дошкольных учреж-
дений», предоставления грантов учреждениям 
раннего ухода за детьми [28]. Такие организа-
ции, как «Культура для демократии», «Центр по 
правам женщин» (Сорос), «Центр по поддержке 
женщин» (Сорос), «Хельсинская группа Спита-
ка» (Сорос), «Дом женских прав» (Сорос), явля-
ются организаторами программ и мероприятий, 
культурных событий по продвижению тематики 
защиты прав женщин. При их поддержке откры-
та национальная «горячая линия» по вопросам 
женского насилия, а также создана программа 
групповой женской и детской терапии для тех, 
кто перенес насилие [29, 30].

Важной стороной своей деятельности ино-
странные НПО считают проблему дискримина-
ции сексуальных меньшинств. Сразу несколько 
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НПО работают в этом направлении, например, 
«PINK Армения» (Sigrid Rausing Trust, Сорос), 
«Правая сторона», которые ставят своей целью 
создание отчетов о правонарушениях в отно-
шении геев, лесбиянок, трансгендеров. Лидер 
движения трансгендер Лилит Аветисян в 2019 
году призвала парламент узаконить пропаганду 
гомосексуализма в Армении. Данное выступле-
ние привело к общественным протестам. Также 
данная тематика активно используется в антирос-
сийской риторике, одна из представителей ЛГБТ-
сообщества Мамикон Освепян назвала гомофо-
бию «пережитком советского прошлого» [31].

Журналисты активно привлекаются к осве-
щению гендерной проблематики. Клуб журна-
листов «Аспарез» (Сорос) и «Союз информи-
рованных граждан» активно продвигают тему 
законодательного закрепления темы домашнего 
насилия, повышения занятости женщин, созда-
ния системы раннего ухода за детьми, повыше-
ние роли женщин в обществе и политики, изме-
нение традиционного отношения к женщинам. 
Например, в статье Анны Памбухчян «Двойной 
подход правительства к семейным ценностям» 
[32] критикуется позиция президента Сержа 
Саргсяна, который выразил необходимость под-
держать институт семьи и традиционные семей-
ные ценности в Армении. Авторы публикации 
усмотрели в данном подходе пророссийское 
влияние, а также назвали взгляды президента 
«двойными стандартами» из-за отказа прези-
дента законодательно закрепить проблему се-
мейного насилия. В то же время есть достаточно 
сдержанные публикации, в которых говорит-
ся о том, что гендерное равенство в Армении 
должно стать прежде всего равенством возмож-
ностей, что есть традиционные роли женщины, 
«которые мы не должны вырывать у нее из рук», 
а лишь «предоставить равные возможности для 
участия в жизни страны, как женщин, так и муж-
чин» [33].

Исследование показало, что страны СНГ 
в разной степени подвержены влиянию гендер-
ных и демографических программ иностранных 
НПО, они реализуются примерно по одному 
и тому же сценарию, без учета демографических 
потребностей и традиций государства, менталь-
ности и реальной демографической ситуации. 

Так, наибольшему влиянию со стороны НПО 
подвергаются государства, которые не сформи-
ровали собственной позиции по вопросам демо-
графического развития, гендерного равенства, 
ювенальной юстиции, абортов, насилия в семье. 
Например, в Армении, Узбекистане, Таджи-
кистане сегрегированный порядок публично-
го пространства и частной жизни подвергается 
жесткой критике со стороны НПО. Критике под-
вергаются традиции, культура, религия, обычаи. 
В этих странах тематика гендерного дискурса 
приобрела более радикальный характер, под-
держку получают не только гендерные, но и фе-
министские организации, приоритетом которых 
является активное продвижение исключительно 
женской проблематики. Некоторые формы ак-
тивной пропаганды в республиках носят откро-
венно пропагандистский и даже сексистский ха-
рактер, а сама борьба зачастую переходит в ра-
дикализм. Напротив, в Казахстане и Беларуси 
можно отметить наличие разработанного подхо-
да взаимодействия государства с НПО, наличие 
официальной позиции государства по вопросам 
демографической политики и гендерной проб- 
лематики. Тем не менее, ряд законодательно 
принятых программ (в области домашнего на-
силия, феминизации структур общества) могут 
негативно сказать на демографической ситуа-
ции, привести к трансформации роли женщины 
и семьи в обществе, изменению репродуктив-
ных установок и депопуляции.
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